
附件：

鄂人社函〔2020〕223号

中共湖北省委组织部 湖北省人力资源和社会保障厅

关于实施2020年度“湖北省基层专业技术人才

奉献岗位计划”的通知

各市州、直管市、神农架林区党委组织部，政府人力资源和社会保障局：

根据《中共中央办公厅关于鼓励引导人才向艰苦边远地区和基层一线流动的意见》（中办发〔2019〕27号）和《关于鼓励引导人才向艰苦地区和基层一线流动的若干措施（试行）》（鄂人才〔2020〕6号）精神，为实施好“2020年度湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”，现将有关事项通知如下：

一、设岗地区和设岗数量

将“湖北省艰苦地区专业技术人才奉献岗位计划”拓展为“湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”，面向全省基层一线设置专业技术人才奉献岗位（以下简称“奉献岗位”）。其中在国家或省定的扶贫开发工作重点县（市、区）、武陵山、大别山、秦巴山、幕阜山连片特困地区所属县（市、区）（共37个）设置“奉献岗位”130个，其他县、县级市及市、州所辖区的远城区设置“奉献岗位”70个。

二、岗位人选申报条件及程序

（一）申报条件
在基层一线企事业单位关键核心岗位工作满30年、近5年考核合格；或在关键核心岗位工作满15年、业绩突出的专业技术人员。其中，在乡镇以下企事业单位工作（按实际工作地点界定）的专业技术人员应占本市县设岗数量的50%以上；在城区（含城关镇）的“奉献岗位”人选原则上从企业和科研院所中级以上职称专业技术人员中产生。担任行政领导职务、不直接从事专业技术工作的人员不得申报。

（二）选拔程序
“奉献岗位”人选选拔工作，在各级党委组织部门领导下，由各级人社部门组织实施。

1．宣传发动。各县（市、区）通过当地媒体宣传、会议培训等多种形式宣传发动，让企事业单位和专业技术人才掌握政策、知晓政策，精心组织、积极申报。

2．组织申报。采取组织推荐、人才举荐、个人自荐等渠道向人选所在单位推荐，经单位集体研究、在本单位公示后向县（市、区）人社部门申报。申报人和所在单位对申报材料真实性、准确性进行承诺。

3．县（市、区）人社部门审核。县（市、区）人社部门对申报人基本情况进行审核，征求同级党委组织部门意见后，按不低于本地设岗数的150%，向市州人社部门申报。

4．市州人社部门评审。市州人社部门对县（市、区）人社部门申报的人选情况进行初审和专家评审，征求同级党委组织部门意见，经局党组（党委）会研究，确定“奉献岗位”人选，在当地媒体上公示后，报省人社厅、省委组织部审定。

（三）申报材料和时间要求

1．综合报告。包括申报人基本情况，对申报人集体研究、初审评审、公示情况，党委组织部门意见，由人社部门逐级申报。
2．申报表格。申报人填写《湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划申报表》，人社部门填写《湖北省基层专业技术人才奉献岗位人选情况一览表》。
3．时间要求。各市州、直管市、神农架林区人社局于2020年12月底前，将综合报告、申报表和一览表及其电子版报省人社厅专业技术人员管理处。
三、支持措施

（一）“奉献岗位”人选享受每人2万元的岗位津贴。

（二）“奉献岗位”人选所在工作单位在职称评定和岗位聘用等方面给予倾斜，为人选创造良好的工作生活条件。

（三）各级组织、人社部门加强“奉献岗位”人选的培训教育和跟踪服务，优先纳入相应人才工程计划进行扶持。

（四）省级组织、人社部门利用《湖北日报》等新闻媒体广泛深入宣传“奉献岗位”人选先进事迹，引导更多专业技术人才扎根基层、服务基层。

联系人：程  靳，联系电话：027—51828282
地  址：武汉市武昌区水果湖8号

E-mail：hbszjgl@163.com
附件：1．2020年度“湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”设岗地区、设岗数量一览表

2．“湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”申报表
3．2020年度“湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”人选情况一览表
中共湖北省委组织部    湖北省人力资源和社会保障厅

2020年11月20日     

（此件主动公开）

附件1

2020年度“湖北省基层专业技术人才奉献岗位

计划”设岗地区、设岗数量一览表

一、37个重点县（市、区）
	县  市
	设岗数量
	县  市
	设岗数量

	阳新县
	3
	罗田县
	3

	远安县
	4
	英山县
	3

	兴山县
	4
	蕲春县
	3

	长阳县
	3
	团风县
	3

	秭归县
	3
	孝昌县
	3

	五峰县
	4
	大悟县
	4

	南漳县
	4
	通城县
	3

	谷城县
	3
	通山县
	4

	保康县
	4
	崇阳县
	3

	郧阳区
	4
	恩施市
	3

	郧西县
	4
	利川市
	3

	竹山县
	4
	建始县
	4

	竹溪县
	4
	巴东县
	4

	张湾区
	3
	宣恩县
	4

	茅箭区
	3
	来凤县
	4

	丹江口市
	4
	鹤峰县
	4

	房  县
	4
	咸丰县
	4

	红安县
	3
	神农架林区
	3

	麻城市
	3
	
	

	小计
	130


二、其他地区

	市
	设岗数量
	市
	设岗数量

	武汉市
	6
	孝感市
	7

	黄石市
	5
	黄冈市
	6

	襄阳市
	6
	咸宁市
	5

	宜昌市
	9
	随州市
	4

	荆州市
	8
	仙桃市
	2

	荆门市
	6
	天门市
	2

	鄂州市
	2
	潜江市
	2

	小计
	70


附件2

“湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”

人选申报表
申报单位 （盖章）：                        

申   报   日  期：                       

申报人及联系电话：                       

工作联系人及电话：                       
湖北省人力资源和社会保障厅制

	姓  名
	
	性  别
	
	年  龄
	

	学  历
	
	专业技术职称
	
	从事基层专业

技术工作年限
	

	工作单位

及职务
	市（州、林区）       县（市、区）        镇

	单位性质
	□企业 □科研院所 □乡镇事业单位
	  工作地是否在城区
	 □是 □否

	从事专业
	
	是否关键核心岗位
	□是 □否

	推荐途径
	□组织推荐    □人才举荐    □个人自荐

	工作经历
	

	工作业绩
	

	表彰奖励情况
	

	本人承诺，上述申报材料真实、准确。

                                                承诺人：

	县（市、区）人社部门意见

(盖  章)     

             年    月    日  
	县（市、区）党委组织部门意见

(盖  章)     

             年    月    日  

	市（州）人社部门意见

(盖  章)     

             年    月    日  
	市（州）党委组织部门意见

(盖  章)     

             年    月    日  


附件3

2020年度“湖北省基层专业技术人才奉献岗位计划”人选情况一览表

填报单位：                                                                              时间：     年   月    日

	姓  名
	性别
	工作单位及职务
	年龄
	学 历
	从事专业
	专业技术职称
	是否为关键

核心岗位
	工作地是否在城区
	备 注
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